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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
CADASTRO DE RESERVA N° 003/2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

O Municipio de Laranjal Minas Gerais, através de sua representante, o
prefeito Municipal Fernando Gongalves dos Santos e o0 Secretario Municipal de
Educacéo, tornam publico que estdo abertas, no periodo de 08 a 12 de janeiro de
2024, as inscricoes do Processo Seletivo Publico e composicédo para QUADRO DE
RESERVA, para eventual contratagdo temporaria de excepcional interesse publico
para atuacao de profissional de Psicologo e Assistente Social, para admissdo em
carater temporério e por contrato de tempo determinado, de acordo com o0s cargos a
seguir relacionados, o qual se regera pelas instrucdes deste Edital:

1. DISPOSICOES LEGAIS

A contratacao por tempo determinado tem como fonte legal o inciso IX, do artigo 37
da Constituicdo Federal, bem como o disposto no inciso V do art. 2° da Lei Municipal
n° 838, de 03 de fevereiro de 2006, inciso IV do art. 172, da Lei Complementar n°
002/2005, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Laranjal e contém outras
providencias e Lei n° 1109 de 28 de julho de 2016 — Lei de Diretrizes Orcamentarias.

CONSIDERANDO que a contratacdo de pessoal para atender as atividades
especificas do Programa em comento, € uma excecao a regra geral do concurso,
uma vez que reveste-se dos atributos da transitoriedade e da precariedade que
justificam a celebracédo de vinculo laboral temporariamente pré-definido, de modo que
cabe aos Municipios avaliarem suas possibilidades de realizar o processo seletivo
publico, de modo a contemplar, sobretudo os principios basilares da Impessoalidade,
Moralidade, Publicidade e Legalidade, bem como buscarem sempre estratégias que
visem a diminuicao da rotatividade de profissionais nas equipes.

CONSIDERANDO que a Lei numero 13.935, de 11 de dezembro de 2019, que dispde
sobre a prestacdo de servigos de psicologia e de servigo social nas redes publicas
de educacéo basica.

Deste modo, JUSTIFICA-SE a excepcional contratacdo precaria e temporaria
de servidores, atraves deste certame.

2. DAS VAGAS, HABILITACOES, CARGA HORARIA, REMUNERACAO

210 candidato concorrera ao cargo, carga horaria,
Habilitacdo/Requisitos necessarios e remuneracao estabelecidos,
conforme o seguinte quadro demonstrativo:
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CARGO 01: Psicodlogo

Carga Horéria: 30 horas/semanais (6 horas por dia/até 5 vezes por
semana);

Remuneragao: xxxx

Habilitacdo/Requisitos Necessarios: Graduacdo em Psicologia e
registro no conselho profissional respectivo. Possuir inscricdo ativa
no Conselho Profissional de Classe; Certiddo Negativa ou Certidao
Positiva com Efeito de Negativa emitida pelo respectivo Conselho
Profissional no ato da inscrigcéo.

Vaga: 01 (uma)

CARGO 01: Assistente Social

Carga Horéria: 30 horas/semanais (6 horas por dia/até 5 vezes por
semana);

Remuneragao: xxxx

Habilitagcdo/Requisitos Necessérios: Curso superior em Assisténcia
Social e registro no conselho profissional respectivo. Possuir
inscricdo ativa no Conselho Profissional de Classe no ato da
inscricao.

Vaga: 01 (uma)

3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
Para concorrer ao Processo Seletivo Publico, o candidato deve:

3.1 Possuir a escolaridade e demais requisitos exigidos para o exercicio
do cargo;

3.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, de nacionalidade
portuguesa, sendo que neste caso, deve estar amparado pelo Estatuto
de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos diretos politicos nos termos do artigo 12, 81°, da Constituicéo
Federal e dos Decretos n°®70.391/72 e n°70.436/72;

3.3 Estar quite com a Justica Eleitoral, através de Certiddo de Quite; E o
Titulo Eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral, Site
https://www.tse.jus.br/

3.4 Nao constar registros de antecedentes desfavoraveis, através de
atestado de Antecedentes emitido pela Policia Civil do Estado de
Minas Gerais (Pode ser obtido no sitio eletrbnico
https://www.policiacivil.mg.gov.br/

3.5 Esta em dia com as obrigacdes militares;

3.6 Ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio das
atribuicbes da funcdo publica, através de Atestado Médico/Atestado
Médico Admissional, devendo o exame ser custeado pelo candidato;

3.7 Ter, no ato da inscri¢ao, idade minima de 18 (dezoito) anos completos.
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4. DO PRAZO

4.1 O prazo da contratacao sera por tempo determinado, por 12 meses,
renovavel por igual periodo, em havendo necessidade e justificativa.

4.2 A administracdo podera rescindir unilateralmente o contrato
administrativo nas seguintes hipéteses:
a) Desempenho ineficiente das fungdes;
b) Necessidade de reducdo com gasto de pessoal.

4.3 Prorroga-lo por igual periodo caso ndo haja provimento de cargo de
natureza efetiva através de concurso publico ou situacdo emergencial
gue justifigue um procedimento desta ordem.

5. DAS INSCRICOES
5.1 As inscri¢cbes serdo realizadas de 8/1/2024 a 12/1/2024 de 08h as 11h
e de 12h as 15h (horério de Brasilia) em dias Uteis, na Secretaria de
Educacéo, localizada na Rua Professor Clévis Salgado, S/N:

6. DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA INSCRICAO
6.1 O candidato devera apresentar no ato da inscricdo, pessoalmente ou
por procuragao, 0s seguintes documentos:

a) Requerimento de inscricdo corretamente preenchido (em modelo a
ser fornecido no local da inscricdo), no qual declare atender as
condicdes exigidas para a inscricdo e submeter-se as normas
expressas neste Edital;

b) Original e fotocépia ou fotocOpia autenticada, legivel e identificavel
do documento de identidade, CPF, comprovante de regularidade
com servi¢o militar;

c) Indicar, obrigatoriamente um dnico cargo, mencionado no Edital,
sob pena de néo ter a inscricédo efetivada;

d) Apresentar o original e copia de certificados de concluséo de curso
ou documento afim e/ou equiparado, na area, porventura
concluidos, listados no Anexo | deste Edital, para conferencia e
autenticacao pelo responsavel pelas inscricoes;

e) O candidato amparado pela Lei n° 3.069, de 29/08/2002, deve
entregar, no ato da inscricdo, laudo meédico, original e codpia,
atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo ascendente da Classificacdo Internacional de
Doencas - CID, bem como a causa da deficiéncia,

f) Sera permitida a inscricdo por procuracdo, mediante entrega do
respectivo mandato, acompanhado de coépia autenticada do
documento de identidade do candidato, e apresentacdo do
documento de Identidade do procurador. Para cada candidato
devera ser apresentada uma procuracao que ficara retida

9 O candidato inscrito por procuragdo assumirda total
responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu procurador,
arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante, quando do preenchimento do requerimento de
inscricdo e formulario para analise do Curriculo Profissional;
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h) Nao serdo aceitas inscricbes com documentacdo incompleta ou
apos as datas estabelecidas;

i) As informacdes prestadas no ato da inscricdo, inclusive por
representante legal, sao de inteira responsabilidade do candidato;

j) Atestado de aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes
da funcdo publica, através de Atestado Médico/ Atestado Médico
Admissional, devendo o exame ser custeado pelo candidato.

7. DA SELECAO

7.1 O Processo Seletivo Publico consta de Titulos, e Prova objetiva, de
carater classificatorio e eliminatorio;

7.2 Compete a Comissdo de Acompanhamento e Supervisédo, designada
por ato préprio, a coordenacgdo e supervisao;

7.3 A avaliacdo dos titulos restringe-se ao componente curricular a que o
candidato concorre, conforme Anexo | deste Edital;

7.4 Ndo serdo avaliados titulos concomitantemente de doutorado e
mestrado obtidos pelos candidatos. Deve-se escolher o mais pontuado
entre eles;

7.5 N&o serdo avaliados os titulos ilegiveis que contenham rasuras ou que
estejam em desacordo com este Edital,

7.6 O candidato que, apos a avaliacdo de titulos, for considerado
inabilitado nao tera sua inscricdo homologada,;

7.7 Na avaliacao dos titulos mencionados no Anexo | deste Edital, devem
ser computados os pontos de apenas um dos titulos exigidos para
inscricdo, acrescidos, quando for o caso, dos pontos inerentes aos
titulos complementares;

7.8 O candidato que ndo comparecer na Prova Escrita, sera eliminado do
processo seletivo;

7.9 Prova Escrita: serd realizado a caneta, pelo préprio candidato e
avaliado, posteriormente por banca formada por 03 (trés) profissionais
da educacdo. As datas e horarios serdo agendados e fixados no prédio
da prefeitura e no site da mesma (https://laranjal.digital/):

Data da prova escrita: 25/1/2024.

Local: Centro Educacional Municipal Norberto Berno, Rua
Professor Clovis Salgado, S/N

Horario/ Duracédo: das 9h as 12h. (3 horas).

Critérios de correcao: Dispostos no Anexo V.
Ao término da prova, cada candidato recebera o ESPELHO DE
CORRECAO.
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Recomendacdes adversas:

a) Os candidatos deverdo comparecer ao local de realizacio da prova
com antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do horario fixado
para o seu inicio, munidos de caneta esferogréfica de tinta azul ou
preta;

b) N&o sera permitido o ingresso de candidatos no local de realizagéo
das provas apos seu horario de inicio. O candidato que chegar apos
o de inicio terd vedada sua entrada na sala e tera automaticamente
sua nota zerada nesta etapa do processo seletivo;

c) Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova até
a entrega da prova pelo ultimo candidato;

d) A prova somente podera ser preenchida com caneta esferografica de
tinta azul ou preta e ndo sera permitido o uso de liquido corretor;

e) Nao sera permitida, durante a realizacéo das provas, a utilizacdo de
chapéus ou bonés, a comunicacdo entre os candidatos, o porte e
utilizagéo de aparelhos celulares, smartfones, tablets ou similares,
pager, beep, maquinas calculadoras ou similares, ou qualquer outro
tipo de aparelho elétrico ou eletrénico, relégios com calculadora,
livros, anotacgbes, impressos ou de qualquer outro material de
consulta.

7.10 Todos cargos serdo avaliados semestralmente (avaliacdo de
desempenho) por uma comissao especifica nomeada através de portaria
normativa,

8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

8.1 Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo com o valor
decrescente do total de pontos obtidos na Avaliacao dos Titulos/Tempo
de Servico e Prova obijetiva.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que:

a) Obtiver maior pontuagdo em curso/capacitacao conforme anexo |,

b) Obtiver maior pontuacgéo por tempo de experiéncia, conforme anexo
;

c) Tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

10.DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 Todos os Recursos do presente Processo Seletivo Publico seréao
admitidos desde que formalizados por escrito e protocolado dentro das
respectivas datas dispostas no Anexo IV, exclusivamente na sede do
Prefeitura Municipal, localizada na Rua Norberto Berno, 85,
Laranjal/MG;
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10.2 N&o sera permitido interposicdo de recursos extraordinarios, ou
seja, recurso dos resultados dos recursos.

DO RESULTADO

11.1 O resultado serd afixado no quadro de aviso da Prefeitura
Municipal de Laranjal/MG, de acordo com o cronograma do Anexo 1V,
a partir das 15:00 horas e no site oficial hitps://laranjal.digital/ podendo
haver dilacdo e prorrogacdo da presente data, em tudo dando a
publicidade necesséria.

DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Todas as publicacdes referentes a este processo seletivo serao
publicadas no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Laranjal, e no
sitio oficial do Municipio, no endereco https://laranjal.digital/;

12.2 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de
Acompanhamento e Supervisdo do Processo Seletivo Publico
designado pelo Senhor Prefeito Municipal,

12.3 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a técita
aceitacao das regras e condi¢cOes estabelecidas neste Edital, das quais
ele ndo podera alegar desconhecimento;

12.4 Caso surjam novas vagas, em cargos de idéntica especificacao,
o Municipio de Laranjal reserva-se no direito de preenché-las utilizando
o presente Processo Seletivo Publico, sempre de acordo com a ordem
de classificacéo e desde que dentro do prazo de validade estabelecido;

12.5 Durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, o
candidato aprovado devera manter junto a Secretaria Municipal de
Educacéao, seu endereco atualizado visando a eventuais convocagoes.
N&o Ihe cabera qualquer reclamacéo, caso nao seja possivel convoca-
lo por falta dessa atualizagéao;

12.6 As pessoas portadoras de necessidades especiais € garantido o
direito de se inscrever neste Processo Seletivo, desde que as
atribuicdes do cargo pretendido sejam compativeis com a necessidade
de que sao portadoras;

12.7 A admissdo do candidato habilitado neste Processo Seletivo
estard condicionada a conclusdo do laudo médico de um dos
profissionais do quadro do Municipio de Laranjal/MG, que ateste a
capacidade para o desempenho das fungdes;

12.8 O candidato aprovado no Processo Seletivo e convocado para
assumir o cargo, devera estar disponivel para assumir suas atividades
a partir da data da convocacéo;

12.9 O candidato aprovado, quando da sua convocacédo, devera se
apresentar a Secédo de Pessoal e apresentar obrigatoriamente todos os
documentos exigidos para efetivar a contratacao;

12.10  Em hipotese alguma sera admitido candidato com documentacao
incompleta ou que ndo atenda a convocacao dando inicio as atividades;

12.11  Na&o havera nova chamada ao candidato que nao comparecer nos
prazos estabelecidos para admisséao;

12.12  E vedado o desvio de funcao do contratado, sob pena de nulidade
do contrato e apuragcédo da responsabilidade administrativa e civil da
chefia imediata e do contratado;
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12.13 Os candidatos contratados temporariamente ndo adquirem a
estabilidade de servidor do Quadro de Pessoal do Municipio de
Laranjal/MG;

12.14 O contratado que omitir fatos ou dados, prestar informacéao falsa
ou infringir estas normas, tera apds as devidas apuracfes, a sua
inscricdo cancelada e declarados nulos os atos dela decorrentes, em
qualquer fase do Processo Seletivo, sob pena de ressarcimento ao
erario, resguardados os terceiros de boa fé;

12.15 Todas as informagbes prestadas séo de inteira responsabilidade
da Secretaria Municipal de Administracao e Financas, através de seu
Departamento de Pessoal, proceder a convocacdo dos candidatos
classificados mediante a existéncia de caréncia, obedecendo-se,
rigorosamente, a ordem de classificacdo, conforme previsto no Edital;

12.16 A convocacdo do candidato classificado serd realizada
exclusivamente disposta no quadro de avisos no atrio do Paco
Municipal da Prefeitura;

12.17 O candidato que nado atender a convocacgao no prazo de 03(trés)
dias uteis, sem justificativa, sera considerado desistente e passara,
automaticamente, para o final da listagem de classificacao.

DO PRAZO DA VALIDADE DO PROCESSO

13.1 O presente Processo Seletivo terd validade até 31 de dezembro
de 2024, podendo ser renovado, por igual periodo, havendo interesse
da Administracao.

DA RESCISAO
14.1 A contratacdo firmada de acordo com este Edital, extinguir-se-a
sem direito a indenizagdes:
a) Pelo término do prazo da contratacao;
b) Iniciativa do contratado;
c) Se incorrer em falta disciplinar nos termos da Legislacao
vigente;
d) Hipotese de realizacdo de concurso publico pela
municipalidade.

14.2 Seré de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéao,
a supervisdo direta e continua do desempenho do candidato
contratado;

14.3 Quando a rescisado se der por iniciativa do contratado, este devera
comunicar o fato a Chefia Imediata com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias;

14.4 O candidato que for assinar contrato de prestacéo de servigo por

tempo determinado com o Municipio, fica ciente que estara sujeito as
avaliacOes periddicas realizadas pelo corpo técnico administrativo na
qual estiver localizado. Apés ciéncia da referida avaliacdo, o candidato
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gue obtiver resultado negativo terd seu contrato rescindido por esta
Municipalidade.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 O candidato classificado, que no dia que for convocado se
encontrar em licenca médica ou licenca maternidade, devera escolher
a vaga, conforme sua classificacdo, somente as sumindo apos o
término da licenca;

15.2 O Contratado que assumir uma localizacdo e desistir tera sua
contratagéo cessada,

15.3 E de responsabilidade do candidato, acompanhar
constantemente as publicacdes oficiais e 0s prazos referentes a este
Processo Seletivo, assim como sua convocacao

15.4 Na ocorréncia de irregularidade praticada por candidato apurada
em qualquer fase do Processo de Selecdo, ensejard em sua
desclassificacao e verificadas tais irregularidades apds sua contratacao
0 mesmo sera exonerado;

155 A classificagéo neste Processo Seletivo Publico ndo assegura ao
candidato a sua contratacao, mas apenas a expectativa de ser
convocado seguindo a ordem de classificacao.

15.6

Registre-se, publique-se.

Laranjal, 5 de janeiro de 2024

Fernando Goncalves dos Santos
Prefeito Municipal

Elio Morais da Silva
Secretério de Educacéo
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ANEXO |

PONTUACAO DOS TITULOS, TEMPO DE SERVICO, CRITERIOS DE PROVA
DIDATICA / PROVA ESCRITA

1.1. Pontuacéo Dos Titulos Exigidos Para Inscricéo (30 pontos): Comprovante de
concluséo de Curso, na Area de atuacéo do Candidato, devidamente registrado, em
nivel de:

a) *Doutorado (maximo de 1 titulo), valendo 9 pontos - (Total/ 9 pts);
b) *Mestrado (méaximo de 1 titulo), valendo 7 pontos - (Total/ 7 pts)’,

c) Especializacdo - Nivel de Pos-Graduacao (carga horéaria a partir de 360 horas
maximo de 1 titulo), valendo 5 pontos - (Total/ 5 pts);

d) Aperfeicoamento na area pleiteada (carga horaria a partir de 101 horas -
maximo de 2 titulos), valendo 2,5 pontos cada - (Total/ 5 pts);

e) Treinamento na area pleiteada (carga horaria minima/igual de 30 e maxima
de 100 horas - maximo de 2 titulos), valendo 1 pontos cada - (Total/ 2 pts);

f) Treinamento em area correlata (carga horaria minima/igual de 30 e maxima
de 100 horas - maximo de 2 tltulos) valendo 1 ponto cada - (Total/ 2 pts). *
Para doutorado e mestrado, sera contato o maior TITULO - 1 apenas.

1.2 — Tempo de Servico (20 pontos):

a) Para efeito de classificacdo de candidatos, na pontuacao referente ao tempo
de servico, sera considerada a atuacdo na area da Saude até o limite de 20 meses,,
incidindo 1,0 ponto por més trabalhado, e comprovado, especificamente na area
pleiteada;

b) Para efeito de critério de desempate, o candidato devera declarar o tempo total
de sua experiéncia profissional no campo proprio da ficha/formulario de inscricdo
(Anexo IlI);

c) Para fins de contagem de tempo de servico a comprovacao de experiéncia
profissional se dara através de:

1.2.1 — Orgao publico (10 pontos):
a) Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal conforme
0 ambito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgao

expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoa, Recursos Humanos
Secretaria de Administracdo, comprovando a atuacao na fungéo/cargo exercida.

1.2.2. — Instituicdo Privada (10 pontos):
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a) Declaragdo que comprove a experiéncia especifica, devidamente assinada
pelo responséavel, contendo, obrigatoriamente, o CNPJ do empregador, o0 nome do
cargo ocupado pelo candidato e suas atribuicdes ou de copia da CTPS (paginas de
identificacdo com foto e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho), e
em ambos 0s casos, sempre, obrigatoriamente, comprovando o recolhimento
previdenciario exclusivamente na area de atuacao do cargo escolhido deste edital;

b) E vedada a contagem cumulativa de tempo de servico prestado
concomitantemente em mais de um cargo, emprego ou funcdo, nos trés niveis de
poder, autarquias, fundac¢des publicas, sociedades de economia mista e empresas
publicas e privadas;

1.3 — Prova objetiva (50 pontos):

A prova sera feita por banca formada por 03 (trés) servidores municipais. A data
e horario em periodo descrito no Anexo IV. Tal avaliagdo acontecera no Centro
Educacional Municipal Norberto Berno, e contara com os seguintes recursos:

a) Sala especifica;

b) Prova impressa em folha de papel timbrado da Secretaria Municipal de
Educacao;

C) Canetas;

d) Envelope para depésito da prova;

Tema: especifico para area de atuacao com base cientifica.
Duracéo: 03 horas.
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ANEXO Il
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO 01 — PSICOLOGO:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Fazer com que todas as
atribuicbes sejam transformadoras e propulsoras de uma escola aberta, preparada
para receber os anseios de uma comunidade e transformadas em realidade. Que seja
também o ponto de equilibrio e apoio da familia e do aluno. Trabalhar com alunos do
ensino fundamental e infantil. Inserir o trabalho do Psicopedagogo na funcéo social da
escola, Ser um mediador entre a familia, e escola e a comunidade. Buscar a melhoria
nas relacbes de aprendizagem com alunos. Contribuir para a melhor qualidade de
aprendizagem de alunos e educadores. Fazer um trabalho preventivos de forma
conjunta com os professores. Detectar dificuldades apresentadas. Fazer analises
criticas, das dificuldades apresentadas. Auxiliar o professor na identificacdo da
situacdo de fracasso na aprendizagem. Ser o continente das ansiedades dos
professores, criangas e pais. Encaminhar

CARGO 02 — ASSISTENTE SOCIAL:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Planejar e executar
programas, estudos, pesquisas ou atividades no campo do servi¢o social; selecionar
candidatos a amparo pelos servigos de assisténcia; prestar servicos em creches e nas
escolas municipais, centros de cuidados diurnos de oportunidades e sociais; prestar
assessoramento; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao
de atividades préprias do cargo; executar tarefas afins; inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profisséo. ldentificar situagdes de vulnerabilidade e risco
social local; Propiciar atendimento s6cio assistencial aos grupos sociais e familias
considerando a situacdo social diagnosticada, a rede de protecdo instalada e as
potencialidades locais; Prevenir situacfes de violacdo de direitos, tais como:
abandono, negligéncia, violéncia' ou marginalizacao e criminalidade, potencializadas
pela pobreza, exclusdo social e baixa estima; - Fortalecer as relagdes familiares e
comunitarias; Realizar estudos e pesquisas.
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CEP: 36760-000 e
Telefone: (32) 3424-1261
) ANEXO Il N
FICHA/FORMULARIO DE INSCRICAO PONTUACAO HABILITADO
Nome:
C.P.F. Inscricdo de n° 2024
Cargo: Contato: ()
PONTUACAO POR FORMACAO ACADEMICA E CUROS PONTOS

a) P6s-Graduagéao Stricto Sensu, Doutorado em Educagao (maximo
de 1 titulo , valendo 9 pontos - Total/ 9 pts

b) Pés-Graduagédo Stricto Sensu, Mestrado em Educacdo (méximo
de 1 titulo), valendo 7 pontos - Total/ 7 pts

c) Especializagéo - Nivel de Pds-Graduacéo (carga horaria a partir
de 360 horas - maximo de 1 titulo valendo 5 pontos Total/5 pts

d) Aperfeicoamento pleiteada (carga horaria a partir de 101 horas
maximo de 2 titulos valendo 2,5 pontos cada - Total/5 pts

e) Treinamento na area pleiteada (carga horaria igual a 30 a até
100 horas - maximo de 2 titulos), valendo 1 ponto - Total/2 pts);

f) Treinamento em area correlata (carga horaria igual ou superior 30
horas - maximo de 2 titulos), valendo 1 ponto cada - (Total/ 2pts).

g) Tempo de Servico comprovado na area pleiteada (servico
publico) Maximo de 10 pontos

h) Tempo de Servico comprovado na area pleiteada (servico
privado maximo de 10 pontos

i) Prova Objetiva (sera acrescentado a pontuacéo pela banca)
(méximo de 50 pontos - Favor o candidato ndo preencher

TOTAL DE PONTOS 100 pontos)

Informacdes Adicionais:

1. - O candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informacdes
prestadas na ficha de inscricdo (Anexo Ill), arcando com as consequéncias de
eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo;

- Nao sera admitida, sob nenhuma hipotese, complementacao de informacéao prestada
fora do prazo de inscri¢ao

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE SELECAO PUBLICA - EDITAL N° 003/2024

EVENTO

DATA/PRAZO

Divulgacédo do Edital

A partir de 5/1/2024

Inscricoes Presenciais

8/1/2024 a 12/1/2024

Prova/horario

Dia 25/1/2024
Horario: 9h As 12h.

Resultado

29/1/2024

Inicio das atividades

A partir de 1/2/2024
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COMPROVANTE DE INSCRICAO - Processo Seletivo - Edital N° 003/2024
NOME:

CARGO:

Data: de de 2024

MUNICIPIO LARANJAL/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
INSCRICAO N°: /2024

Assinatura do Servidor Responsavel pelo recebimento
Apresentacao deste é indispensavel no dia da prova




