PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 17.947.615/0001-22

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SAUDE N° 005/2022.

O Municipio de Laranjal, Minas Gerais, através de seu representante, o Prefeito Municipal
FERNANDO GONCALVES DOS SANTOS e a Secretaria Municipal de Satde, tornam
publico que estdo abertas, no periodo de 06 de junho a 10 de junho, as inscricdes para o
Processo Seletivo Publico para composicio de quadro de reserva, para eventual
contratacdo temporaria de excepcional interesse publico para atuagdo de profissionais junto ao
Programa Federal Nucleode Apoio a Saude da Familia - NASF, para admissdao em carater
temporario ¢ por contrato de tempo determinado, de acordo com os cargos a seguir
relacionados, o qual se regera pelas instrugdes deste Edital:

I DISPOSICOES LEGAIS:

CONSIDERANDO que a contratacdo por tempo determinado tem como fonte legal o inciso
IX, do artigo 37 c/c art. 84, IV, da Constitui¢do Federal, art. 90, VII, da Constituicdo Estadual,

bem como o disposto do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Laranjal/MG.

CONSIDERANDO que ¢ dever do gestor encontrar caminhos seguros para estigmatizar o
Principio basilar da Continuidade do Servico Publico, sobretudo os setores tidos como
essenciais, Saude, Educacdo, Assisténcia Social e Coleta de Lixo, uma vez que o nosso
ordenamento juridico, contempla no art. 175 da Constituicdo da Republica e na legislacao
infraconstitucional como o Cédigo de Defesa do Consumidor (arts. 6°, 10 e 22) e a Lei Nacional

de Concessoes de Servigos Publicos (arts. 6°, § 1°, ¢ 7°, I);

CONSIDERANDO que o NASF ¢ uma equipe composta por profissionais de diferentes areas
de conhecimento, que devem atuar de maneira integrada e apoiando os profissionais das
Equipes Saude da Familia, das Equipes de Atengdo Bésica para populagdes especificas,
compartilhando as praticas e saberes em saude nos territorios sob responsabilidade destas
equipes, criado com o objetivo de ampliar a abrangéncia e o escopo das agdes da atencao basica,
bem como sua resolubilidade, sendo que o NASF deve buscar contribuir para a integralidade
do cuidado aos usudrios do SUS, principalmente por intermédio da ampliagdo da clinica,
auxiliando no aumento da capacidade de analise e de intervencdo sobre problemas e
necessidades de saude, tanto em termos clinicos quanto sanitarios e ambientais dentro dos

territo
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CONSIDERANDQO a Portaria n® 562/SAS/MS, de 04 de abril de 2013, que define o valor mensal
integral do incentivo financeiro do Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
Atencao Basica (PMAQ-AB), denominado como Componente de Qualidade doPiso de Atencao Basica
Variavel (PAB Variavel).

CONSIDERANDQO a Portaria n® 548/SAS/MS, de 04 de abril de 2013, que define o valor de
financiamento do Piso de Atencao Basica Variavel para os Nucleos de Apoio a Satde da

Familia (NASF) modalidade 1,2 e 3.

CONSIDERANDO a Portaria n° 256/SAS/MS, de 11 de margo de 2013, que estabelece novas
regras para o cadastramento das equipes que fardo parte dos Nucleos de Apoio a Saude da

Familia (NASF) no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (SCNES).

CONSIDERANDQO a Portaria n® 3.124/GM, de 28 de dezembro de 2012, que aprova a Politica
Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes e normas para a organizagao
da Atencdo Bésica para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes

Comunitarios de Saude (PACS).

CONSIDERANDO a Portaria n° 2.488/GM, de 21 de outubro de 2011, que redefine os
parametros de vinculagdo dos Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF) modalidades 1 e
2 as equipes de Saude da Familia e/ou Ateng¢do Basica para populagdes especificas, cria a

modalidade NASF 2, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO a Portaria n° 198/SAS/MS, de 28 de marco de 2008, que inclui no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (SCNES) o tipo de estabelecimento 71 -

Centro de Apoio a Saude da Familia.

CONSIDERANDO que a contratagao de pessoal para atender as atividades especificas do
Programa Nucleo de Apoio a Satde da Familia - NASF, ¢ uma excecdo a regra geral do
concurso, uma vez que reveste-se dos atributos da transitoriedade e da precariedade que
justificam a celebragdo de vinculo laboral temporariamente pré-definido, de modo que cabe aos

Municipios avaliarem suas possibilidades de realizar o processo seletivo publico, de modo a
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contemplar, sobretudo, os principios basilares da Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e
Legalidade, bem como buscarem sempre estratégias que visema diminui¢ao da rotatividade de

profissionais nas equipes.

1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, sendo executado
por meio da Comissao Especial (Portaria n® 072/2022), que sera responsavel pela avaliagdo dos

candidatos que se submeterem a realizagdo deste Processo de Sele¢do, sendo ainda de sua
responsabilidade o cumprimento de todas as etapas do processo seletivo, com excecao da
homologacdo do resultado, atribuicdo exclusiva do Chefe do Poder Executivo e/ou do
Secretario Municipal de Administragdo. Cabera a Comissdo do Processo Seletivo, dirimir
quaisquer duvidas suscitadas pelos Candidatos, bem como avaliar qualquer recurso
administrativo interposto porestes.

2. Aplica-se ao pessoal contratado o disposto na Lei Federal n° 8.745, de 9 de dezembro
de 1993 e disposto no artigo 233 da Lei Complementar Municipal n° 28, de 1° de outubro de
2010.

3. Este Edital terda extrato publicado na imprensa, no mural da sede da Prefeitura
Municipal de Laranjal e estara disponivel na integra no site da Prefeitura Municipal de Laranjal

(https://laranjal.mg.gov.br/).

4. Todas as publicacdes oficiais serdo feitas no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Laranjal localizado na Rua Norberto Berno, 85, Centro, Laranjal/MG, CEP: 36.760-000, nos
horarios de O08h00 a 16h00 e no sitio eletronico do Municipio de Laranjal

(https://laranjal.mg.gov.br/).

5. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (hum) ano, contado
da data da Homologacao do seu Resultado Final, prorrogavel por igual periodo.

6. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido por uma etapa unica, através de
aplicacdo de Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio.

7. O Processo Seletivo Simplificado visa o preenchimento de vagas para a funcdo de

FARMACEUTICO DO NASF.
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II - DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

1. O O Processo Seletivo Simplificado sera constituido por uma etapa Unica, através de

aplicacdo de Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio.

ATOS DATA
Publica¢do Edital de abertura do Processo Seletivo 005/2022 03/06/2022
Periodo de Inscri¢oes 06/06/2022 A 10/06/2022
Aplicacdo de Prova Objetiva 14/06/2022
Resultado final 15/06/2022

III - CARGO, VAGA, NiVEL DE ESCOLARIDADE, JORNADA DE

TRABALHO E VENCIMENTO
Pré-Requisitos | Vencimento Carga
Funcgao temporaria Lotagdo | N° Vagas j . .. Horéaria
/escolaridade basico semanal

Ensino Superior

Secretaria Completo e Registro
Farmacéutico - NASF Municipal de CR pC Ih gd R$ 2080,85| 30 Hrs
Satide no Conselho de
Classe.
1. A Jornada De trabalho semanal serd de acordo com o estabelecido no Quadro acima,

estando os ocupantes das respectivas Fun¢des Tempordrias submetidos ao regime juridico
especifico de contratacdo temporaria por bem como ao expediente estabelecido pela Secretaria
Municipal de Satde.

2. Ao inscrever-se para a Fungdo Temporaria oferecidas, o candidato devera observar os
itens do quadro acima.

3. As vagas serdo preenchidas de acordo com a necessidade administrativa da Prefeitura

Municipal de Laranjal (MG).

IV - DA CONDICOES PARA INSCRICAO
1. Para se inscrever, o candidato devera preencher as condigdes para inscrigdo
especificadas a seguir:
a. Possuir a escolaridade e demais requisitos exigidos para o exercicio do cargo no ato
da inscrigao;
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b. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, de nacionalidade portuguesa, sendo que
neste caso, deve estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos nos termos do artigo 12, § 1°, da Constituigado
Federal e dos Decretos n°® 70.391/72 e n® 70.436/72;

c. Estar quite com a Justica Eleitoral, através de certiddo de quitagdo eleitoral emitida
pelo Tribunal Superior Eleitoral, site http://www.tse.jus.br;

d. Nao ter registro de antecedentes criminais, comprovado através do Atestado de
Antecedentes emitido pela Policia Civil do Estado de Minas Gerais (pode ser obtido no sitio
eletronico https://www.pc.mg.gov.br);

e. Estar em dia com as obriga¢des militares;

f.  Ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribui¢des da funcao
publica, através de Atestado Médico Admissional, emitido por médico do trabalho, devendo o
exame médico admissional ser custeado pelo contratado.

g. Ter, no ato da inscri¢@o, idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

h. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital;

i. Nao exercer outro cargo, funcdo ou emprego na Administracdo Federal,
Estadual/Distrital e/ou Municipal, salvo os acumuléaveis previstos na Constituicao Federal/88,
artigo 37, inciso XVI, alineas a, b e c;

j. Nao ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demissdao em cargo ou
emprego ocupado anteriormente no servigo publico nas esferas Federal, Estadual/Distrital e
Municipal.

k. Residir no municipio ou em seus distritos, com comprovante de enderego atualizado.

2. O candidato que deixar de comprovar, no ato da contratagdo, o preenchimento dos
requisitos elencados no item anterior, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado,

ficando igualmente sujeito a tal penalidade aquele que apresentar declaragdo falsa.

3. A convocacgao do candidato aprovado se dara mediante Edital, publicado no prédio da
Prefeitura Municipal de Laranjal e também no serda disponibilizado no site

https://laranjal.mg.gov.br/.

4. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condig¢des exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados, observando-

se a ordem de classificacdo, bem como o nlimero de vagas a serem disponibilizados.
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5. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (hum) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

6. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para a contratagdo temporaria pelo tempo remanescente, 0s
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

7. O contrato temporario de 01 (hum) ano, podendo ser prorrogado ou rescindido a critério
da necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

8. No ato da investidura na Funcdo Temporaria, anular-se-30, sumariamente, a inscri¢ao

e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo atender as condigdes apresentadas acima.

V - DAS INSCRICOES:
1. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao poderd alegar desconhecimento.
2. O candidato devera efetuar a inscri¢ao exclusiva e excepcionalmente pela Internet: via
e- mail: processosseletivoslaranjal@gmail.com, a partir do dia 06 de junho de 2022, até as 15h
e 00 minuto dia 10 de junho de 2022, conforme os seguintes procedimentos:

2.1.Ler e preencher a FICHA DE INSCRICAO, datar e assinar. - ANEXO I;

22. Ler e preencher a DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO
EMPREGATICIO, datar e assinar - ANEXO II;

2.3. Enviar copia digitalizada dos documentos abaixo relacionados:

2.3.1 Documento de Identidade;

2.3.2 CPF;

2.3.3 Comprovante de residéncia atualizado;

2.3.4 Comprovante de regularidade junto ao servigo militar (para candidatos do sexo
masculino);

2.3.5 Certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral, site
http://www.tse.jus.br;

2.3.6. Atestado de Antecedentes emitido pela Policia Civil do Estado de Minas Gerais
(pode ser obtido no sitio eletronico https://www.pc.mg.gov.br);

2.3.7 Certificados de conclusdo de curso ou documento afim e/ou equiparado, na area,
porventura concluidos para comprovagao dos requisitos e escolaridade exigidos para os cargos.
3. A comprovagado da data e horario da inscri¢ao sera efetuada mediante afericao dadata e

horério do protocolo de entrega da Ficha de Inscri¢do e anexos correspondente no envio
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do e-mail.

4. As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo e anexos, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Comissao o direito de excluir do Processo
Seletivo Simplificado aquele que nao preencher quaisquer dos documentos de forma completa,
correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

5. Para a inscri¢do por e-mail, o candidato devera baixar o inteiro teor dos anexos do Edital
no Site Oficial da Prefeitura, imprimir, preencher, assinar ¢ digitalizar em formato PDF a
Ficha de Inscricdo e seus anexos a qual deverda ser enviada para o e-mail:
processosseletivoslaranjal@gmail.com até o horario indicado no Item 02 do Capitulo V deste
Edital, igualmente em formato PDF.

6. Nao sera aceita inscri¢do por e-mail enviadas ap6s o prazo estabelecido no Item 01 do

Capitulo V deste Edital.

7. A qualidade e a fidelidade do material enviado por e-mail, bem como a integridade dos
respectivos arquivos eletronicos, sao de inteira responsabilidade do candidato.

8. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdes que nao atenderem rigorosamente ao

estabelecido neste Edital.

VI. DA ETAPA UNICA: PROVA OBJETIVA.

1. A prova Objetiva sera realizada no municipio de Laranjal-MG, na Secretaria Municipal
de Saude (Policlinica) e demais dependéncias, se houver necessidade pelo n° de inscritos,
situada na Rua Sebastido Soares da Silveira S/N, Centro, na data de 14 de junho de 2022, a
iniciar as 17:00 horas.

2. O candidato devera comparecer ao seu local de prova com antecedéncia minima de 15
(quinze) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de documento de identidade e
caneta esferografica com tinta azul ou preta.

3. O ingresso na sala de prova somente serd permitido ao candidato que apresentar
documento de identidade expedido por um dos seguintes 6rgdos: Secretarias de Seguranga
Publica, For¢as Armadas, Policias Militares, Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de
Classe legalmente reconhecidos, ou Conselho Nacional de Transito (Carteira Nacional de
Habilitacdo, expedida na forma da Lei n® 9.503/97, com fotografia). O documento devera estar

em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

4. Nao sera permitida a entrada no prédio de realizacdo da prova, de candidato que se

apresentar ap6s o horario estabelecido para o seu inicio.

Rua Norberto Berno n° 85 Centro — Laranjal — MG, CEP 36.760-000
Fones: (32) 3424-1387 / 3424-1919


mailto:processosseletivoslaranjal@gmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 17.947.615/0001-22

5. Em nenhuma hipoétese, havera segunda chamada, bem como nao seré aplicada prova fora
do local e horario designado por este Edital, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.
6. Solicitagdes de condigdes especiais para a realizagdo da prova serdo analisadas pela
Comissao Organizadora e Julgadora do Processo Seletivo do Municipio de Laranjal.
7. Durante a realizagdo da prova, ndo serd permitida consultas de qualquer natureza, bem
como o uso de telefone celular, relogios, fones de ouvido, calculadora eletronica ou quaisquer
outros aparelhos eletronicos ou similares.
8. O candidato deverd assinalar suas respostas na folha de respostas com caneta
esferografica de tinta azul ou preta.
0. Nao serdo computadas as questdes objetivas que nao forem assinaladas na folha de
respostas; as que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, mesmo que legiveis; e as
que forem assinaladas com material diverso daquele constante do item 8.8 deste Edital.
10. Serao de inteira responsabilidade do candidato eventuais erros € omissdes cometidos no
preenchimento da folha de respostas.
11. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

11.1 - Comunicar-se com os demais candidatos ou com pessoas estranhas ao Processo
Seletivo.

11.2 - Consultar livros ou apontamentos, bem como utilizar-se de instrumentos proprios,
salvo os, expressamente, permitidos no Edital.

11.3 - Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em caso especial,devidamente
acompanhado de um Fiscal do Processo Seletivo.

11.4 - Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento
dos trabalhos.

11.5 — O candidato que ndo comparecer para realizacdo da prova.
12. O candidato somente podera se retirar do recinto da prova depois de transcorrida 1

(uma) hora do seu inicio.

13. O candidato, ao término da prova, entregara ao Fiscal da sala, o Caderno de Prova e a
Folha de Respostas.
14.  Nao serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas

estranhas ao Processo Seletivo nas dependéncias dos locais de aplicagdo da prova.
15. A inviolabilidade das provas serd comprovada no posto de execu¢do, no momento do
rompimento do lacre dos envelopes na presenca dos candidatos.

16. Ao findar o tempo de duragdo para realizacao da prova, sera esta encerrada elacrada pelo
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fiscal, na presenga de no minimo 02 (dois) candidatos, devendo ser colhida assinatura destes,
para fins de possiveis comprovagdes.

17. A prova serd composta por dez (10) questdes com quatro (04) alternativas de respostas,
sendo: cinco (05) questdes de conhecimentos especificos, trés (03) de conhecimentos gerais e

duas (02) questdes sobre a Lei Organica Municipal.

VII. DA CLASSIFICACAO:

1. Cada questao da PROVA OBJETIVA valera dez (10) pontos.

2. Para a Fungdo Temporéria a pontuacdo final dos candidatos habilitados serd igual ao
somatorio dos resultados obtidos na Etapa unica de Prova Objetiva.

3. Considerar-se-ao aprovados os candidatos com pontuacdo maior ou igual a 50%
(cinquenta por cento) do numero total de questdes e serdo classificados em ordem decrescente
da pontuacao final, de acordo com o nimero de vagas da Fungdo Temporaria concorrida, com
cadastro de reserva.

4. Na hipoétese de igualdade da nota final, tera preferéncia o candidato que tiver a maior
idade, considerando dia, més ¢ ano de nascimento, Lei Federal n°. 10.741 de01/10/2003 ¢

contagem de tempo em servigo publico.

VIII. DOS RECURSOS:

1. Recursos quanto ao resultado do presente Processo Seletivo Publico serdo admitidos
desde que formalizados por escrito e protocolado até 02 (dois) dias uteis apds a data da
divulgacao do resultado, exclusivamente na sede do Paco Municipal, localizada na Rua

Norberto Berno, 85, Centro, Laranjal/MG, conforme formulario do ANEXO III.

IX. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E HOMOLOGACAO:

1. O resultado sera afixado no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Laranjal, no dia
16 de junho de 2022, a partir das 12:00 horas, no atrio do Pago Municipal e no site oficial
http://laranjal.mg.gov.br, podendo justificadamente haver dilagio e prorrogacao

dapresente data, em tudo dando a publicidade necessaria.

X. DAS DISPOSICOES GERAIS:
1. Todas as publicagdes referentes a este processo seletivo serdo publicadas no quadro

de aviso da Prefeitura Municipal de Laranjal, e no sitio oficial do Municipio, no endereco
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www.laranjal.mg.gov.br.

2. Os casos omissos serdo decididos pela Comissao de Acompanhamento e Sele¢ao do
Processo Seletivo Publico designado pelo Senhor Prefeito Municipal,

3. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das regras e
condigoes estabelecidas neste Edital, das quais ele nao podera alegar desconhecimento;

4. Caso surjam novas vagas, em cargos de idéntica especificacdo, o Municipio de
Laranjal reserva-se no direito de preenché-las utilizando o presente Processo Seletivo
Publico, sempre de acordo com a ordem de classificacdo e desde que dentro do prazo de
validade estabelecido;

5. Durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, o candidato aprovado
devera manter junto a Secretaria Municipal de Administracdo, seu endereco atualizado
visando a eventuais convocag¢des. Nao lhe caberd qualquer reclamacao, caso nao seja
possivel convoca-lo por falta dessa atualizacao;

6. As pessoas portadoras de necessidades especiais ¢ garantido o direito de se inscrever
neste Processo Seletivo, desde que as atribui¢cdes do cargo pretendido sejam compativeis
com a necessidade de que sao portadoras;

7. A admissdo do candidato habilitado neste Processo Seletivo estard condicionada a
conclusao do laudo médico de um dos profissionais do quadro do Municipio de
Laranjal/MG, que ateste a capacidade para o desempenho das fung¢des;

8. O candidato aprovado no Processo Seletivo e convocado para assumir o cargo,
deverd estar disponivel para assumir suas atividades a partir da data da convocagao.

0. O candidato aprovado, quando da sua convocagao, devera se apresentar a Sec¢ao de
Pessoal e apresentar obrigatoriamente todos os documentos exigidos para efetivar a
contratacao;

10.  Em hipdtese alguma serd admitido candidato com documentagdo incompleta ou que
nao atenda a convocac¢ao dando inicio as atividades;

11. Nao havera nova chamada ao candidato que ndo comparecer nos prazos
estabelecidos para admissao.

12. O candidato convocado realizard capacitacdo para o exercicio de suas fungdes
ministrado pelo 6rgao da Secretaria de Saude Municipal e sua escala de trabalho ficara a

cargo do mesmo.
13. Os candidatos contratados temporariamente ndo adquirem a estabilidade de servidor
do Quadro de Pessoal do Municipio de Laranjal/MG.

14. O contratado que omitir fatos ou dados, prestar informagao falsa ou infringir estas
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normas, terd apos as devidas apuragdes, a sua inscri¢do cancelada e declarados nulos os atos
dela decorrentes, em qualquer fase do Processo Seletivo, sob pena de ressarcimento ao erario,
resguardados os terceiros de boa-fé.

15. Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do contratado.

16. Compete a Secretaria Municipal de Administracdo, através de seu Departamento de
Pessoal, proceder a convocacdo dos candidatos classificados mediante a existéncia de
caréncia, obedecendo-se, rigorosamente, a ordem de classificagdo, conforme previsto no
Edital.

17. A convocagdo do candidato classificado serd realizada exclusivamente pelo site
oficial do Municipio - www.laranjal.mg.gov.br.

18. O candidato que ndo atender a convocacao no prazo de 02 (dois) dias uteis, sem
justificativa, sera considerado desistente e passard, automaticamente, para o final da listagem

de classificacao.

XI. DA RESCISAO

1. A contratagdo firmada de acordo com este Edital, extinguir-se-4 sem direito a
indenizagoes:

I — Pelo término do prazo da contratagao;

II — Iniciativa do contratado;

IIT — Se incorrer em falta disciplinar nos termos da Legislacao vigente;

IV — Na hipotese de realizagdo de concurso publico pela municipalidade;

2. Sera de responsabilidade do corpo técnico administrativo, a supervisdo direta e
continua do desempenho do candidato contratado.

3. Quando a rescisao se der por iniciativa do contratado, este devera comunicar o fato
a Chefia Imediata com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

4. O candidato que for assinar contrato de prestacao de servigo por tempo determinado
com o Municipio, fica ciente que estara sujeito as avaliagdes periddicas realizadas pelo corpo
técnico administrativo na qual estiver localizado.

5. Apos ciéncia da referida avaliacdo, o candidato que obtiver resultado negativo tera

seu contrato rescindido por esta Municipalidade.

XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O candidato classificado, que no dia que for chamado, se encontrar em licenca
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médica ou licenca maternidade, devera escolher a vaga, conforme sua classificacao, somente
as assumindo apo6s o término da licenga.

2. O Contratado que assumir uma localizag@o e desistir terd sua contratacao cessada.

3. E de responsabilidade do candidato, acompanhar constantemente as publica¢des
oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo Publico;

4. Na ocorréncia de irregularidade praticada por candidato apurada em qualquer fase
do Processo de Selecao, ensejara em sua desclassificacdo e verificadas tais irregularidades
apds sua contratacdo o mesmo serd exonerado.

5. A classificacdo neste Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato a sua
contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de

classificacao.

Publique-se, Registre-se.

Laranjal/MG, 03 de junho de 2022.

FERNANDO GONCALVES DOS SANTOS

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

Fernando Gongalves dos Santos

Prefeito Municipal
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Anexo I - FORMULARIO DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 005/2022.

Candidato:

Identidade: CPF:

Endereco:

Email:

Telefone:

Vem respeitosamente  REQUERER a INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO convocado por meio de Edital n® 005/2022 publicado em 03/06/2022, com o
objetivo de prover, temporariamente, o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Laranjal -MG,
sendo que o REQUERENTE busca concorrer para a fungio de FARMACEUTICO - NASF.

DECLARO:
o Nao pertencer ao grupo de risco de maior probabilidade de desenvolvimento dos
sintomas mais graves decorrentes da infec¢do pelo Coronavirus (COVID-19), devidamente

declarado no formulario de inscrigao.

o Possuir inteiro conhecimento e aceita as normas e condigdes estabelecidas no
Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento e estar ciente que poderd
configurar crime apresentar declarac¢do inveridica no curriculo e/ou apresentar documento falso
para sua comprovagado (art. 22 do Cddigo Penal, pena de reclusdo, de um a cinco anos de
reclusdo; art. 304 do Cddigo Penal, pena de uma cinco anos dereclusio).

Termos em que requer o deferimento da presente inscrigao.

Data

Assinatura do candidato
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ANEXO II - MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO
EMPREGATICIO

DECLARACAQ

Declaro sob todos os efeitos legais e para os fins que regem o Edital n® 005/2022 - Processo
Seletivo Simplificado, que ndo exerco em acumulagdo remunerada qualquer outro Cargo,
Emprego ou Fungdo Publica, no ambito da Administragdo Publica Federal, Estadual e
Municipal, abrangendo autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia
mista, suas subsididrias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico,
sob pena de rescisao contratual, bem como a responsabilizacdo civil e penal previstas em

Lei.

Por ser expressdo da verdade, declaro e assino.

Laranjal,__ de de 2022.

Assinatura do candidato
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ANEXO III - FORMULARIO PARA RECURSO REQUERIMENTO

Eu,

brasileiro(a), estado civil , portador do CPF

o

n. ,domiciliado(a) a

venho por meio deste, INTERPOR junto a Comissaodo Processo, RECURSO, nos seguintes

fundamentos:

Nestes termos, pede deferimento.

Laranjal/MG, de de 2022.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV —- QUADRO DE ATRIBUICOES

Prestar a assisténcia Farmacéutica no NASF e demais servigos de satde publicos;
planejamento das agdes de assisténcia farmacéutica; promog¢dao do uso racional de
medicamentos; desenvolver e participar de agdes de educacdo permanente em saude;
organizar a gestao da assisténcia farmacéutica; realizar atividades de assisténcia a saude;
auxiliar na estrutura organizacional da farmdcia: recursos fisicos, humanos e materiais;
promover a integracdo da farmacia aos demais servicos clinicos prestados; selecao de
medicamentos; desenvolver a comissdo de farmacia e terapéutica, suas competéncias e
atribui¢des; programacao e aquisicado de medicamentos em servigos de saude publicos;
organizar a central de abastecimento farmacéutico (CAF); promover a gestdo de estoques
aplicada a produtos farmacéuticos e as boas praticas de armazenamento de medicamentos;
distribuicdo de medicamentos; dispensa¢do de medicamentos em unidades de atencdo
primaria a saude e sua relagdo com os demais componentes da assisténcia farmacéutica
(componentes basico, estratégico e especializado); alimentar a base de dados do SIGAF
com tempestividade e qualidade dos medicamentos dispensados a atengdo primaria;
assumir, progressivamente o acompanhamento farmacoterapéutico dos pacientes em
estreita interagdao com as equipes responsaveis pela atencdo primaria; organizar 0S processos
de medicamentos especializados e de alto custo; realizar as demais responsabilidades e
atribuigoes do farmacéutico na atencao a saude.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
FERNANDO GONCALVES DOS SANTOS

A conformidade com a
htp://serpro.gov.br/a:

pode ser verificada em
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